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Negócio e Estratégia 

Subárea de Formação Mercado Modalidade 

Estrategia Gestao Analytics AO Presencial 

Programa 

Executive forum - Gestão de negócios 

com recurso a neurociência 
 

Pré-requisitos Destinatários 

N/A Executivos, gestores, empreendedores, líderes de equipas, 

profissionais de RH e todos  os interessados  em aplicar 

conceitos da neourociência  no mundo corporativo. 

Objetivo 
 

Apresentar aos participantes como os princípios, conhecimentos, habilidades da neurociência podem ser 

aplicados à gestão de negócios para melhorar a tomada de decisão, aumentar a produtividade e desenvolver 

equipes de alto desempenho. 

 

Conteúdo do curso  5 horas 

MÓDULO I: Neorociência aplicada à Gestão de Negócios 

• Introdução à Neurociência (O Cérebro Humano e como ele influencia as decisões 

empresariais) 

 

• Cérebro e Comportamento Organizacional (Como a neurociência pode explicar padrões de 

      comportamento em lideres, equipas e clientes); 

 

• Tomada de Decisão (O papel das emoções e da cognição nas decisões empresariais); 

 

 

MÓDULO II: Liderança baseada na Neurociência 

 

• O Cérebro Social e a Liderança 

• Empatia e Tomada de Decisão 

• Como Gerenciar o Estresse e a Ansiedade no Ambiente de Trabalho 
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Negócio e Estratégia 

MÓDULO III: Neorociência da Produtividade e Inovação 

 

• Cérebro e Produtividade 

• Inovação e Criatividade 

• Técnicas de Otimização Cognitiva 

 

MÓDULO IV: Neurociência da Produtividade e Inovação  

 

 

• Cérebro em Situações de Conflito (Como o cérebro reage em movimentos de tensão e como 

usar isso a favor da resolução de conflitos); 

 

• Técnicas para Gestão de Conflitos (Estratégias de Negociação baseadas na neurociência para 

lidar com conflitos no ambiente de trabalho) 

 


