Area de formacio

Lideranca e Desenvolvimento
Pessoal

Conteudo Programatico

Lideranca de Equipas

O

IN-CLASS 14 HORAS

Destinatarios

Liderancas intermédias e outros
colaboradores com responsabilidades
na gestdo e coordenagdo de equipas.

N2 minimo de inscritos
6

Pré-requisitos

Certificacao de técnicos:
Cligue aqui para consultar os
critérios de atribuicio de créditos

Contactos

Angola/

(+244) 222 440 447
academy_ao@primaverabss.com

Cabo Verde/
(+238) 35637 73
academy@primaverabss.com

Mogambique/
(+258) 21 303 388
academy_mz@primaverabss.com

Portugal/
(+351) 253 309 241
academy@primaverabss.com

Upgrading Skills
Primavera ACADEMY

Objetivos

A formacgao tem como objetivo dotar os participantes de
conhecimentos e competéncias para motivarem e liderarem as
suas equipas.

No final da formacgio, os formandos deverao ser capazes de:
— Aprender a utilizar técnicas de tomada de decisao;
— Saber como motivar equipas de trabalho;
— Melhorar a comunicag¢ao com a equipa de trabalho.

Plano de Formacao

Alideranca

Lideran¢a - poder ou autoridade
Estilos de lideranca

Um bom lider

Lider - relacdo com a equipa
Diferenca lider vs chefe

0 lider resiliente

Motivacdo da equipa

Lider - comunicagio nio verbal
Feedback sandwich
Acolhimento colaboradores
Motivacio colaboradores

Objetivos S.M.A.R.T

www.primaveraacademy.com


https://academydownloads.primaverabss.com/academy/Certificacao_de_Tecnicos/Atribuicao_de_Creditos.pdf

