Cegid ACOdemy Software Cegid Payroll

Subarea de Formacao Mercado Modalidade* Duracao’

Recursos Humanos Portugal Virtual Classroom 2h30

Conteudo Programatico

Cegid Payroll - Configuring

Pré-requisitos Destinatarios

Frequéncia da formacdo Cegid Payroll - Using Utilizadores da solucéo Cegid Payroll ou
profissionais Cegid que pretendam aprender a
configurar esta solucéo.

Enquadramento e Objetivos

O Payroll é um sistema de gestdo de recursos humanos desenhado para agilizar o processamento
salarial, centralizar a gestao dos contratos e permitir um acompanhamento em tempo real de todas
operacdes administrativas.

Com esta aplicacdo, podera usufruir de uma total automatizacdo e transparéncia dos processos
salariais e contratuais, bem como tirar partido de uma plataforma inteligente que se adapta as
necessidades de cada organizacgao.

Esta formacao centra-se nos conhecimentos necessarios a configuragdo desta solugao.

Pretende-se que no final, os formandos sejam capazes de:
e Configurar a empresa e parametros de salarios;
e Configurar tabelas para contratos e dados de processamento;

e Configurar o sistema, importar registos e efetuar integracdes.

* A modalidade e a duragdo poderao variar em funcdo do mercado

Portugal Angola Mocambique Cabo Verde
T (+351) 253 309 241 T (+244) 936 699 391 / 222 440 450 T (+258) 843 098 183 / 21 303 388 T(+238)9751931/35637 73
academy.pt@email.cegid.com academy.ao@email.cegid.com academy.mz@email.cegid.com academy.afr@email.cegid.com



Cegid ACOdemy Software Cegid Payroll

Conteudo do curso

Boas Vindas e Enquadramento do Curso

Configuracoes da Empresa
Utilizadores/perfis
Parametros

Dados Financeiros

Configuracoes de Processos
Colaborador/Contratos
Processamento

Sistema

Importacao de Registos

Integracoes

Fecho Curso
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