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Desenvolvimento Interpessoal 

Subárea de Formação Mercado Modalidade* Duração* 

Liderança e Gestão Emocional Portugal Virtual Classroom 05h00 

 

Conteúdo Programático 

Consultancy Skills - O papel do consultor na 

equipa 

 

Pré-requisitos  Destinatários 

n/a  Todas as pessoas que no seu dia a dia interajam ou venham 

a interagir com consultores em ambiente de projeto. 

 

Enquadramento e Objetivos 

Ser consultor em gestor de projetos é como gerir um projeto no qual não temos autoridade formal. 

Além de uma desenvolvida capacidade técnica, é necessário também o aprimoramento de 

componentes mais sociais. 

Esta mistura fornece ao consultor a capacidade para conseguir avaliar, desenvolver e trabalhar lado a 

lado com mais exigentes equipas de projetos. 

 

Conteúdo do curso

Consultor vs Gestor de Projetos 

Avaliação inicial 

Gestão de expetativas 

Planeamento de recursos 

Monitorização e controlo 

 

Q&A – período para esclarecimento de dúvidas 

 

Fecho Curso 

* A modalidade e a duração poderão variar em função do mercado 

 


